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Sarti, fieri di esserlo 
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Gentile Azienda, 

 gli ultimi mesi del 2015 sono stati per Siri un momento di grande rilancio e di avvio 

di importanti cambiamenti. 

 La nostra società è nata oltre 30 anni fa dall’allora Direzione del Personale del 

Cotonificio Cantoni, un colosso del Settore Tessile che dava lavoro a quasi 6000 persone. È 

in quel contesto che ci siamo incontrati ed è lì che è nata l’idea di Siri.  

 E’ passato molto tempo da quel lontano 1984, eppure siamo ancora qui, al fianco di 

Aziende come la Vostra, a studiare e confezionare, da “bravi sarti”, le soluzioni che più fanno 

per Voi. Perché molti sanno elaborare delle paghe, qualcuno sa dare il giusto suggerimento, 

ma in pochi guardano le problematiche dei clienti come fossero le proprie. Questo è sempre 

stato il nostro approccio e forse è per questo che, con molti Imprenditori come Voi, 

condividiamo un cammino decennale. 

 Questa nostra presentazione vuole riassumere gli sforzi degli ultimi mesi per affinare 

e creare servizi, per cercare di fornirVi quello che solo un partner e non un semplice 

“fornitore” può darVi. 
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Elaborazione Paghe 
 

 

 

 

 

 

 

 

Il core business di Siri 

è sempre stata l’Elaborazione 

delle Paghe e Contributi.  

Eseguita direttamente 

da collaboratori esperti con 

programmi e procedure 

all’avanguardia, permette a 

Siri di offrire ai propri clienti 

un servizio di qualità. 

Per garantire il 

massimo della sicurezza del 

dato, la nostra Società utilizza, 

per i suoi Software, contratti 

totalmente automatizzati che 

si aggiornano costantemente 

al cambiamento della 

normativa nazionale e dei 

CCNL. Oltre a ciò, i nostri 

Consulenti possono provvedere a specifiche personalizzazioni sulla base delle peculiarità e 

consuetudini aziendali. 

Nel complesso, questo servizio può essere suddiviso in due grandi categorie: i servizi 

mensili come la redazione dei LuL, la compilazione di F24, UniEmens e la generazione dei 

Files telematici; ed i servizi annuali quali l’elaborazione dei CUD, 770, l’autoliquidazione INAIL 

ed il calcolo della situazione ratei e TFR.   
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Portale della Gestione del Personale 
 

 

 

 

Dal 2014 è attivo il Portale della Gestione del Personale, una piattaforma che 

condensa in sé molti differenti servizi e che rappresenta un degno completamento del 

Servizio di Elaborazione Paghe.  

Con il Portale sarà possibile dematerializzare i cedolini, ovvero abbandonare stampa 

ed imbustamento per provvedere alla sola pubblicazione. Niente carta. Nessuna perdita di 

tempo. Massima Privacy.  

Ogni Vostro collaboratore disporrà di specifiche credenziali e potrà, eventualmente 

anche tramite smartphone, visualizzare i propri cedolini, le Vostre circolari e comunicazioni 

interne e ricevere direttamente da Siri la modulistica (Anf, detrazioni…).  

Inoltre, in assenza di Rilevazione Presenze, il Portale permetterà all’Ufficio Personale 

di avvalersi di un Foglio Presenze precompilato direttamente connesso ai nostri software 

paghe.  

Questo servizio consente un notevole risparmio di tempo all’Ufficio Personale e si 

mette da subito in linea con le ultime novità in materia di riservatezza.  
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Outsourcing del Software Presenze 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Altra grande novità del 2015 è l’Outsourcing del Software Presenze. Molti di Voi ci 

hanno più volte chiesto una soluzione che permettesse di conciliare la necessità di 

continuare ad elaborare 

internamente le Presenze senza 

dover acquistare un software e, 

ancor più, senza correre il rischio di 

un blocco in caso di indisponibilità 

del Vostro Collaboratore.  

Il Vostro Ufficio Personale 

potrà connettersi in remoto ai nostri 

server, operare sul nostro software 

come se quest’ultimo fosse 

installato sul proprio pc, elaborare 

un file presenze e trasmetterlo a Siri 

per l’immissione in paga.  

Tutto questo, con la serenità 

del supporto Siri e della possibilità di 

un subentro temporaneo in caso di 

difficoltà. 

 Questo nuovo servizio rappresenta l’anello di congiunzione tra l’elaborazione 

presenze totalmente in-house e l’outsourcing puro. 

Un filo, robusto, tra l’Azienda ed il suo partner.  
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Outsourcing della Gestione ed Elaborazione Presenze 
 

 

 

 

 Parliamo quindi del servizio che rappresenta il fiore all’occhiello di Siri: l’Outsourcing 

totale della Gestione ed Elaborazione Presenze. Non una novità, ma un must da sfruttare a 

pieno. 

 Due modalità di utilizzo: una più semplice, grazie alla quale il Sistema è 

completamente nelle mani dell’Ufficio Personale che provvede ad inserire giustificativi ed 

elaborare dati statistici; una avanzata, in base alla quale ogni dipendente ha la possibilità, 

mediante credenziali 

personali, di accedere 

al proprio Foglio 

Presenze ed inserire 

giustificativi e richieste 

da inoltrare per 

l’approvazione alla 

Direzione Risorse 

Umane. 

    Siri dispone inoltre 

di un sistema di 

timbratura virtuale da 

Smartphone per i 

collaboratori dei settori commerciali che si trovano spesso in trasferta, specie in occasione 

di Fiere. 

 Al termine del mese, i giustificativi avvallati si interfacciano con i nostri programmi di 

Rilevazione Presenze ed i nostri Consulenti, dopo le debite verifiche, procedono con 

l’elaborazione dei files presenze ed il passaggio in paga. 

 Con questo Servizio, l’Azienda ha il pieno controllo di quanto accade al proprio 

interno, senza l’onere di dover ricorrere ad un significativo organico.  
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Nuovi Rilevatori Presenze 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Grazie ad una nuova ed importante partnership, Siri è in grado di mediare la 

fornitura o provvedere direttamente all’installazione di Rilevatori Presenze. 

  Questi strumenti rappresentano un vanto in termini di innovazione: basati su 

tecnologia touch-screen, non necessitano più di linea telefonica fissa e funzionano con delle 

semplici Sim o cavi Ethernet. 

Con questi Hardware sarà quindi possibile disporre di apparecchiature nuove, in 

grado di aggiornare in tempo reale i software presenze, grazie alla connessione costante ed 

ottenere una riduzione di costi legata all’abbandono delle linee Telecom destinate.
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Conservazione Sostitutiva 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“La conservazione sostitutiva è il processo informatico che consente di gestire l'intero 

ciclo di vita del documento certificandone il contenuto tramite apposizione di firma digitale 

e marca temporale, che rendono un documento non modificabile, opponibile a terzi e non 

deteriorabile, quindi disponibile nel tempo in tutta la sua integrità ed autenticità. 

Conservare digitalmente significa quindi sostituire i documenti cartacei, che per Legge si è 

tenuti a preservare, con l'equivalente documento informatico." 

 

Proseguiamo la presentazione dei servizi con l’introduzione del Sistema di 

Archiviazione Sostitutiva, ovvero la possibilità di archiviare telematicamente, nel pieno 

rispetto della Legge, i Vostri documenti prevenendo danneggiamenti, perdite ed 

invecchiamento. Un servizio che, nei prossimi anni, diverrà fondamentale e che grazie a Siri 

è già a Vostra disposizione. 
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Consulenza del Lavoro e Contrattualistica 
 

 

 

 

 

La normativa 

del lavoro, specie nel 

nostro Paese, è in 

continuo divenire, 

tanto che il supporto 

di un Consulente del 

Lavoro sta 

divenendo sempre 

più un’opzione 

irrinunciabile.  

Siri, da 

diverso tempo, ha 

scelto di dotarsi di un 

Settore Consulenza, 

composto da un 

team di professionisti 

che sanno non solo 

garantire la 

correttezza delle procedure, ma anche affiancarVi nelle scelte aziendali. 

Quali che siano le Vostre necessità, i nostri specialisti potranno prospettarVi le 

soluzioni più idonee alla Vostre esigenze, assisterVi in caso di contenziosi, di innovazioni 

aziendali o di visite ispettive.  

Siri assiste inoltre il Cliente nella stesura di Regolamenti Aziendali, Codici Etici, 

Contratti e Lettere di assunzione.  
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Budget del Personale 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nei prossimi anni, il controllo dei costi e delle variabili aziendali diverrà sempre più 

importante. Il Budget del Personale consente di effettuare il calcolo preventivo e consuntivo 

delle varie componenti del costo del personale: 

 costi delle retribuzioni;  

 oneri sociali;  

 tfr;  

 componenti accessori (fringe benefit e rimborsi spese, indennità di trasferta e 

trasferimento); 

 altri costi (formazione, asili per i figli dei dipendenti, mensa ecc.).  

Attraverso l'elaborazione dei consuntivi mensili, semestrali ed annuali è possibile fare 

una precisa analisi dei costi ed individuare gli eventuali scostamenti rispetto a quanto 

preventivato e, quindi, rivedere il budget. 
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Gestione degli Incentivi all’assunzione 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Siri, anche grazie a salde 

collaborazioni con Enti Accreditati in 

Regione Lombardia, è in grado di 

curare direttamente su Vostro 

mandato, bandi e procedure 

finalizzate all’ottenimento di contributi 

ed incentivi. 

Dote Unica del Lavoro e 

Garanzia Giovani sono solo alcuni 

degli esempi di interventi che la nostra 

società può prospettarVi come 

soluzioni per la riduzione dei costi di 

personale, assistendoVi 

nell’espletamento delle procedure 

burocratiche.  
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Sarti, fieri di esserlo 

 

Trent’anni non sono pochi e, per una Società rappresentano un importante 

traguardo che sprona a fare ancora di più. 

Come vedete, non abbiamo perso la voglia di innovare e cercare soluzioni su misura 

per le Vostre esigenze.  

Fieri della strada percorsa, desiderosi di condividere con Voi un Cammino. 

 

Lo Staff di Siri 
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